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Самообследование МКОУ «Старотогульская ООШ им. А. Аксёнова»» проводилось в соответствии с Порядком о проведении самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013. No462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации».


Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации. Самообследование проводится ежегодно 
администрацией школы. Самообследование проводится в форме анализа.

                             1. Общие сведения об образовательном учреждении

	Название ОУ
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Старотогульская основная  общеобразовательная школа имени Александра Аксёнова» Тогульского района Алтайского края

	Год основания
	1920г. – начальная школа, с1950 года образовательная школа, 1964г — ныне функционирующее  здание

	Тип 
	Общеобразовательное учреждение

	Вид 
	Основная общеобразовательная школа

	Правовой статус
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Старотогульская основная общеобразовательная школа имени Александра Аксёнова» Тогульского района Алтайского края

	Учредитель
	Муниципальное образование Тогульский район Алтайского края  в лице Администрации Тогульского района Алтайского края. Функции  и полномочия учредителя Учреждения осуществляет комитет по образованию и делам молодежи Администрации Тогульского района Алтайского края



	      2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения


	
	
	
	
	
	

	Учредительные документы

	Свидетельство о  государственной аккредитации
	серия 22А01 № 0001703, регистрационный № 165 от 29.05.2015г.; срок действия свидетельства  до 29.05.2027 г.


	Лицензия
	серия 22ЛО1 № 0001059 от 07.02.2014, регистрационный № 083 действительна бессрочно


	Контактная информация

	Юридический адрес
	659456, Алтайский край, Тогульский район, село Старый Тогул, улица Целинная , 17.

	Фактический адрес
	659456, Алтайский край, Тогульский район, село Старый Тогул, улица Целинная , 17.

	Телефон
	8(38597)24316

	Факс
	

	e-mail
	kv4444@yandex.ru

	Адрес сайта в Интернете
	http://www.stgsoch.ucoz.ru  

	Должность руководителя
	директор

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Кошкин Виктор Александрович

	Банковские реквизиты
	 р/с 40204810900000004800 

Отделение Барнаул г. Барнаул УФК по Алтайскому краю 
 (МКОУ «Старотогульская ООШ им. А. Аксёнова»)

 л/с 03173042630

	ИНН КПП
	ИНН: 2278001988  КПП: 227801001

	БИК
	 040173001

	Нормативные документы

	Устав
	Утвержден постановлением главы Администрации Тогульского района

 от 23.12.2015 № 379

	Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе:
	серия 22 № 003595913

	                     3. Структура и система управления образовательной организацией

             Административное управление  осуществляют   директор и    заместитель директора по учебно-воспитательной работе. Основной  функцией  директора  школы  является координация  усилий всех участников  образовательного  процесса через Управляющий Совет учреждения,  педагогический  совет.  Заместитель  директора,  прежде  всего,  реализует   оперативное  управление  образовательным  процессом,  и  осуществляет мотивационно-целевую,  информационно-аналитическую,  планово-прогностическую, организационно-исполнительскую,  контрольно-регулировочную  и  оценочно-результативную  функции.


	
	
	
	
	
	

	Администрация
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	№
	Административная должность
	ФИО
	Образование
	
	Квалификационная категория, награды

	1.
	Директор
	Кошкин Виктор Александрович 
	Высшее.

Бийский государственный педагогический институт, 1983 г.
	
	Высшая.

Почётный работник общего образования Р.Ф. 


	2.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Маркина Галина Григорьевна
	Высшее.

Бийский государственный педагогический институт, 1980 г.
	
	Высшая.

Почётный работник общего образования Р.Ф.

	Деятельность образовательного учреждения

	Цель  школы
	Создание условий для осмысления и принятия всеми участниками образовательного процесса новых целей и содержания образования в соответствии с требованиями ФГОС по формированию ключевых компетентностей личности школьника, носящих общий, надпредметный и надпрофессиональный характер.

	Программа развития
	Программа развития школы на 2018-2022 годы

	Реализуемые  общеобразовательные программы
	Образовательные программы  начального общего и  основного  общего образования.

	[image: image2.jpg]Tt DS AR

Ao Vnpaenmowi Coser Tpyacecre Measronmseckuii
Aupesrop o L o
Fr—. —
auperropa no VEP npea e
E— z
Crapuan sowaran paiin o perersiess. e s

- [——
" pecsoamen
[ E— Pyeosomen
pasonamn [r—





         Деятельность всех органов самоуправления школой регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы. 

          Высшим руководящим органом ученического самоуправления в школе является Совет дружины. В его компетенцию входит утверждение положения о организации «Дружина Русичи», избрание членов дружины,   председателя организации, утверждение отчетов о работе Совета дружины  и палат. Совет Дружины разрабатывает проекты годовых и перспективных планов деятельности организации, осуществляет контроль над их выполнением, доводит план работы до классных отрядов. Воспитательная деятельность осуществляется по программе «Школа-наш дом».
         Воспитание здорового образа жизни школьников ведется в рамках программы « Наше поколение за здоровый образ жизни». 
Самоуправление                                                                                                
	
	
	
	
	
	


	Формы государственно-общественного управления
	Управляющий Совет учреждения

Педагогический совет

Совет трудового коллектива

	Формы ученического самоуправления
	Детская  организация  «Дружина Русичи»




  4. Содержание образовательной деятельности и качество подготовки обучающихся

                            Сведения об уровнях обучения и реализуемых программах                   

	Уровни общего образования
	Реализуемые программы
	Продолжительность освоения 
	Нормативная основа реализуемого учебного плана ОУ

	Начальное общее
	ООП НОО
	4 года
	ФГОС НОО, БУП-2009 г.

	Основное общее
	ООП ООО
	5 лет
	ФГОС ООО

БУП-2004 г., БУП-2010 г.



На уровне начального общего образования  в 1 -4 классах реализуется основная образовательная программа начального общего образования, составленная  с учётом требований ФГОСа начального общего образования (зарегистрирован Минюстом России 22.12. 2009 года). Основная образовательная программа начального общего образования реализуется с использованием УМК «Школа России».

В  5 -8  классах  реализуется основная образовательная программа основного общего образования составленная с учетом требований ФГОСа основного общего образования (зарегистрирован в Минюсте России 01.02.2011г. № 19644).


В  9 классе  реализуется основная образовательная программа основного общего образования составленная  на основании федерального компонента ГОСа 2004 г.

Учебный план на уровне основного общего образования  реализует тот объем часов, который отведен федеральным БУПом на базовом уровне. Часы регионального компонента и компонента ОУ выделены на предпрофильную подготовку (ППП) в объеме 1-х час в неделю. 

Выполнение учебного плана по школе за последние 3 года 
	2015-16 уч.год
	2016-17 уч.год
	2017-2018 уч.год

	100%
	100%
	100%


                                                   Качество знаний обучающихся                                                                               















	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	По школе

	2015-2016
	41,4%
	46,3%
	44,3%

	2016-2017
	64,5%
	43,1
	52%

	2017-2018
	64,7%
	41%
	51


Показатель качества знаний за последний год вырос на первой ступени обучения до 64,7%, 
снизился на второй ступени обучения на 2%. В целом по школе качество знаний учащихся в прошедшем учебном году  снизилось на 1%  по сравнению с 2016-2017 учебным годом.  Педагогам школы необходимо вести работу по повышению качества знаний на  второй ступени обучения.
         Шесть лет реализуется  ФГОС НОО в МКОУ «Старотогульская основная общеобразовательная школа имени Александра Аксёнова» 
Оценка образовательных результатов обучающихся 1-4 классов

                                  (по результатам внутришкольного мониторинга)          
	   Класс
	Всего учащихся
	                 Предметные результаты
	Метапредметные

результаты

	
	
	Русский язык
	Математика
	Окруж. мир
	

	
	
	Базов. уровень
	Пов. уров.
	Не освоили
	Базов.

уровень
	Пов. уров.
	Не осв.
	Базов
уровень
	Пов уров.
	Не освоили
	Базов.

уровень
	Пов. уров.
	Не 

осв.

	1кл
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
47%
	7

47%
	1
6%

	2 кл
	14
	3

22%
	11

78%
	-
	3

22%
	11

78%
	-
	2

14%
	12

86%
	-
	3

22%
	11

78%
	-

	 3кл.
	12
	4
33%
	8
67%
	-
	4
33%
	8
67%
	-
	4
33%
	8
67%
	-
	4
33%
	8
67%
	-

	4 кл
	8
	3 

38%
	5

 62%
	-
	3 

38%
	5

 62%
	-


	2 

25%
	6

 75%
	-
	3 

38%
	5

 62%
	-


Три года реализуется ФГОС ООО в МКОУ «Старотогульская основная общеобразовательная школа имени Александра Аксёнова»
Оценка образовательных результатов обучающихся 5-7 классов
                                  (по результатам внутришкольного мониторинга)          
	   Класс
	Всего учащихся
	                 Предметные результаты
	Метапредметные

результаты

	
	
	Русский язык
	Математика
	Биология
	

	
	
	Базов. уровень
	Пов. уров.
	Не освоили
	Базов.

уровень
	Пов. уров.
	Не осв.
	Базов
уровень
	Пов уров.
	Не освоили
	Базов.

уровень
	Пов. уров.
	Не 

осв.

	5 кл
	12
	5 

42%
	7

 58%
	-
	4

33%
	8

 75%
	-


	4

33%
	8

 75%
	-
	5 

42%
	7

 58%
	-

	6кл
	7
	5

71%
	2

29%
	-
	3

43%
	4

57%
	-
	3

43%
	4

57%
	-
	4

57%
	3

43%
	-

	7 кл
	7
	4
57%
	3
43%
	-
	4
57%
	3
43%
	-
	2
29%
	5
71%
	-
	4

57%
	3
43%
	-


Итоги ОГЭ в 9 классе  (2017-2018 учебный год в сравнении с предыдущим годом)

	Предмет


	Кол-во уч-ся
	Отметки
	Выше итога года
	Ниже итога года
	     Подтвер-

дили

«4и5»

	
	
	5
	4
	3
	2
	2017-

2018
	2017-

2018
	2017-

2018

	
	2016-

2017
	2017-2018
	2016-
2017
	2017-2018
	2016-
2017
	2017-2018
	2016-
2017
	2017-2018
	2016-
2017
	2017-2018
	0
	3
	2

	Математика
	11
	12
	-
	-
	4

36%
	3

25%
	6

55%
	8

67%
	1

9%
	1

8%
	1

8%
	3

25%
	3 

25%

	Русский язык
	11
	12
	1

9%
	2

17%
	5

45%
	3

25%
	5

45%
	6

50%
	-
	1
	3

27%
	2

16%
	3

25%

	Обществознание
	9
	12
	-
	5

8%
	4

44%
	3

25%
	5

83%
	7
58%
	-
	1
8%
	1
8%
	5
42%


	3
25%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	История 
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Биология
	4
	5
	-
	-
	-
	-
	4

100%
	4
80%


	-
	1
20%
	-
	4
80%
	1

20%

	Физика
	1
	0
	-
	-
	1

100%
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Литература
	1
	0
	-
	-
	4

100%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	7
	8
	-
	-
	-
	2

25%
	7

100%
	6

75%
	-
	-
	-
	4

50%
	2

25%


Вывод: В 2017-2018 учебном году   по русскому языку на «отлично» сдали два учащийся (17%), на «хорошо» сдали 3 учащихся (25%) что ниже результатов прошлого учебного года на 9% ., один учащийся не сдал экзамен. По математике в текущем учебном году на «хорошо» выполнили работу 3 учащихся (36%), что ниже результатов прошлого учебного года на 11%. Один учащийся (8%) не справился с экзаменационной работой (прошлый учебный год  все учащиеся сдали экзамен по математике). Третий    год учащиеся сдавали два экзамена на выбор в форме ОГЭ. Выбрали  обществознание-12(100% учащихся), биологию-5(42% учащихся), географию-8(67% учащихся).
Школа в соответствии с лицензией выдаёт выпускникам, прошедшим итоговую аттестацию, аттестат об основном общем образовании. Документ об образовании получили 92% выпускников, один учащийся не получил аттестат, т.к. не сдал экзамены по  математике, русскому языку и обществознанию.
           В 2017-18 учебном году отсева учащихся нет, функционировало 9 классов-комплектов. Из них в начальной школе – 4 класса-комплекта (49 учащийся), в среднем звене – 5 классов-комплектов (44 учащихся). 
          В 2018-2019  учебном году в первом полугодии отсева учащихся нет, функционируют 9 классов-комплектов. Из них в начальной школе – 4 класса-комплекта (54 учащийся), в среднем звене – 5 классов-комплектов (35 учащихся).                                 

       Данные мониторинга говорят о том, что средний показатель наполняемости класса  9,9 человека (прошлый учебный год -10,2). 


В школе имелись следующие типы классов:

-общеобразовательный –9 

5. Организация образовательного процесса

           Организационной основой образовательного процесса являются санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях (Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10»), а так же учебный план ОУ и расписание занятий.

   Занятия в школе проходят в первую смену в  режиме 5-ти дневной рабочей недели в1-3 и 5-9  классах и  6-ти дневной рабочей недели в 4 классе. Продолжительность уроков:

    в 1-х классах    -    35 мин (1,2 четверть) и 40 мин (3,4 четверть);    во 2-9 классах    -   40 минут. 

          В течение учебного дня организовано две динамические перемены после 3-го и 4-го уроков по 20 минут каждая. Контрольные работы по предметам  проводятся на 2-х-4-х уроках не более 1 контрольной в день. Не проводятся контрольные работы по понедельникам.

6. Востребованность выпускников

Распределение выпускников школы                                                          
	Год выпуска
	Поступили 

в среднюю

школу (в%)
	Колледжи техникумы
	ПУ
	Трудо

устроены

	2011-2012
	20%
	20%
	60%
	0%

	2012-2013
	33%
	33%
	33%
	0%

	2013-2014
	30%


	30%
	40%


	0%


	2014-2015
	0%
	20%
	80%
	0%

	2015-2016
	33%
	67%
	0%
	0%

	2016-2017
	9%
	91%
	0%
	0%

	2017-2018
	42%
	41%
	17%
	0%


7. Качество кадрового состава и система работы с кадрами

7.1. Информация о кадрах

	Педагогический стаж
	До 5 лет – 3 чел.

От 5 до 10 лет –1 чел.

От 10 до 20 лет –4 чел.

Свыше 20 лет – 8 чел.

	Квалификационная категория


	Высшая категория – 1 учитель, 2 руководителя

Первая  категория – 7 учителей, 

Соответствие занимаемой должности – нет

Без категории –  6 учителей

	Образование
	Высшее – 8 педагогов
Среднее-специальное – 6 педагогов
Не оконченное высшее-1педагог

	Поощрения и награждения педагогических кадров
	-  Почетный работник общего образования - 2.

-  Грамота Министерства образования и науки  РФ – 0.

- Награждены  Почетными грамотами  управления Алтайского края по образованию и делам молодежи - 6
- Награждены  Почетными грамотами  Комитета по образованию и делам молодежи Администрации  Тогульского района - 14


Данные об образовании и квалификации педагогических работников                     
	Ф.И.О.
	Стаж
	Образование
	Кв.катег.


	Дата 

присв.

катег.
	Данные 

о повыш.

квалифик.

за 5 лет
	Нужд.

в 

повышении квалиф.
	Срок

след.

аттест.

	Кошкин В.А.
	35
	Высшее 
	Высшая/Высшая
	2018
	2018
	Не нужд
	2023

	Маркина Г.Г.
	37
	Высшее
	Высшая
	2014
	2018
	Не нуж
	2019

	Недорезова Т.М.
	21
	Высшее
	Высшая
	2014
	2017
	Не нужд
	2019

	Боровкова С.С.
	29
	Высшее
	Первая 
	2018
	2016
	Не нужд
	2023

	Лобанова О.Н.
	23
	Высшее
	Первая
	2017
	2014
	Нужд.
	2022

	Хахилева М.А.
	20
	Среднее профес.
	Первая
	2014
	2018
	Не нуж
	2019

	Хахилева Т.П.
	32
	Среднее профес.
	Первая 
	2018
	2016
	Не нужд
	2023

	Кубенко Н.В.
	16
	Высшее
	Первая
	2016
	2018
	Не нужд
	2021

	Супонина И.Н.
	2
	Не оконч.

высшее
	Нет 
	
	
	Не нужд
	2020

	Берляков А.Ю.
	21
	Высшее 
	Первая.
	2016
	2015
	Нужд
	2021

	Сементина Е.Н.
	3
	Среднее спец.
	Нет
	
	
	Нужд.
	2019

	Колесник Т.М.
	15
	Среднее профес.
	Нет
	
	2018
	Не нужд
	2019

	Тюрина Л.А.
	26
	Среднее
спец.
	Первая
	2014
	2015
	Нужд.
	2019

	Филимонова В.В.
	2
	Высшее
	Нет
	
	2017
	Не нужд
	2019

	Быкова Л.В.
	7
	Среднее общее
	Нет 
	
	
	Нужд.
	2019

	Прокудина Т.Б.
	18
	Среднее

профес.
	Первая
	2016
	2016
	Не нужд
	2021


 В настоящий период:    

69 % учителей – квалифицированные специалисты.

19% имеют высшую квалификационную категорию

44% - первую кв. категорию

0 % - вторую кв. категорию

37% без категории

Все педагоги владеют  компьютерами и умею находить информацию в сети Интернет. Психологический климат благоприятный, позволяющий бесконфликтно сотрудничать. Средний возраст коллектива – 47лет, средний стаж – 19 лет.
                 Выводы: школа  обеспечена  кадрами.Для педагогов, ведущих предметы не по  

                 специальности, запланированы курсы переподготовки по преподаваемым дисциплинам.
   7.2. Система работы с кадрами

            В результате прохождения курсов педагогами школы и работы педагогов в районных и школьных методических объединениях  на уроках педагогов идет активное внедрение активных форм обучения, коллективная работа, используются разнообразные формы и технологии обучения.  

              Повышение квалификации (ПК) все педработники школы проходят в плановом режиме.  

Достижения педагогов школы за 2018  год                           

	Уровень мероприятия
	Название мероприятия
	Результат
	Участник

	Всероссийский
	Всероссийский конкурс презентаций и методических материалов для учителей и школьников «Открытые ладони»
	Диплом первой степени
	Недорезова Татьяна Михайловна

	Краевой
	
	
	

	Районный 
	Районный конкурс «Учитель года»


	Победитель в номинации «Сердце отдаю детям»
	Боровкова Светлана Сергеевна

	
	
	
	

	Школьный
	
	
	


 7.3. Анализ состояния методической деятельности
                              Задачами методической работы были:

1.Стимулирование и развитие творческого исследовательского подхода педагогов к учебно-воспитательному процессу.

2.Обеспечение постоянного роста профессионального мастерства педагогов через коллективную и индивидуальную деятельность.

3.Формирование прогрессивного имиджа школы.

4.Развитие интереса учителей и учащихся к использованию ИКТ и проектной деятельности в образовательном процессе.

Учебно-воспитательный процесс в школе осуществляют 15 педагогических работников. Из них: 1 является руководителем (директор школы), 12 педагогов, 1 в декретном отпуске, заочник, 2 совместителя (учителя технологии), «Отличник образования» - 2;. Средний возраст педагогических работников – 50 лет.

Кадровый и качественный состав педагогического коллектива

1.по уровню образованию:

Высшее – 8 педагогов
Среднее специальное – 6 педагогов 
Среднее – 1 человек 
2.по квалификационным категориям:

высшая – 3 педагога
первая – 7 педагогов 
В школе работали четыре ШМО: гуманитарного цикла предметов, естественно-математического, начальных классов, секция классных руководителей.  Их деятельность строилась в соответствии с планами работы ШМО, отражая работу по реализации задач на учебный год. Все предметные ШМО работали по плану, составленному на основе анализа работы за предыдущий учебный год. На первых заседаниях был рассмотрен вопрос «Концептуальные основы стандарта второго поколения. нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ОО», что способствовало более эффективной работе педагогов в 5-8 классах. В течение учебного года учителя изучали методическую литературу, информационные статьи, документы по ФГОС второго поколения, обменивались находками, обсуждали спорные вопросы. Все ШМО провели заседания по темам «Успешные практики использования  образовательных технологий, формирующих активность и ответственность учащихся за свою учебу, обеспечивающих включение в учебную деятельность обучающихся с разным уровнем подготовки и мотивации (технология деятельностного обучения» и «Современные педагогические технологии, обеспечивающие качество образования в соответствии с ФГОС». Было организовано взаимопосещение уроков с последующим анализом, что носило доброжелательный характер, способствовало обмену опыта работы педагогов, формированию умения анализировать урок коллег, более тщательной подготовки к урокам.  ФГОС ООО. Проанализировав результаты ВПР в 4-6 классах и ОГЭ в 9 классе, были проведены заседания по теме «Формирование универсальных учебных действий учащихся на уроках» и «Проектная деятельность обучающихся как средство достижения личностных,  метапредметных, предметных образовательных результатов». Второй учебный год изучался вопрос по теме «Современный урок на основе системно-деятельностного подхода (в условиях внедрения ФГОС ООО)», где проводилась практическая работа по деятельности учителя при разработке и проведении урока и деятельности учащихся на уроке: учебные задачи и условия, позволяющие создать для ребенка проблемную ситуацию. Состоялся обмен опытом работы учителей, обсуждались вопросы, представляющие трудности для педагогов. Были проведены педагогические советы: «Учебная мотивация как показатель качества обучения» и ……. В центре внимания методической работы был вопрос подготовки к ОГЭ в 9 классе и ВПР в 4-6 классах. В 9 классе проводились консультации и пробные экзамены по предметам, выбранным школьниками для сдачи ОГЭ, Анализ результатов пробных экзаменов способствовал более эффективному проведению консультаций для учащихся, показывал реальную картину готовности выпускников к ОГЭ. Учителя-предметники проводили срезы по пройденным темам, обращая особое внимание на те, в усвоении которых школьники допустили ошибки в пробных ОГЭ. ШМО начальных классов работали над темами «Использование системно-деятельностного подхода к обучению на уроках в начальной школе с целью повышения качества образования в условиях ФГОС НОО» и «ИКТ-компетентность современного учителя в условиях освоения ФГОС». Все педагоги начальных классов применяют на своих уроках элементы системно-деятельностного подхода и ИКТ. На заседаниях ШМО классных руководителей рассматривались проблемы «Деятельностный подход классного руководителя в организации воспитательной работы в классе», «Профилактика девиантного поведения», «Внеурочная деятельность – основа развития познавательных и творческих способностей школьников». Руководители внеурочной деятельности в школе готовили отчет-презентации о работе с детьми, рассматривали проблемы и способы решений в организации внеурочной деятельности. Проведено два общешкольных собрания: «Здоровье детей: как его сохранить?», «Почему дети конфликтуют и как решить эту проблему?». Уделялось внимание вопросу воспитательной работы с детьми из «группы риска», такие дети есть в каждом классе. Основным лейтмотивом всех вопросов, поднимаемых на заседаниях ШМО, являлась проблема духовно-нравственного развития и воспитания личности школьника. Необходимо отметить хорошую работу классных руководителей: Недорезова Т.М. ( кл.рук. 9 кл.), Кубенко Н.В. (кл.рук. 4 кл.), Хахилева Т.П. (кл.рук. 1 кл.), Колесник Т.М. (кл.рук. 3 кл.), Боровковой С.С. (кл.рук. 5 кл.).  В районных предметных методических объединениях принимали участие все педагоги: готовили доклады, делились опытом работы по определенной теме, принимали участие в анализе уроков коллег.

Ежегодно рассматривается вопрос о проблемах переходного периода учащихся при переходе из начальной школы в среднее звено обучения, проводится совместное заседание предметных ШМО.  На них выявляются проблемы, над которыми необходимо работать совместно педагогам школы. Оставляет желать лучшего посещение уроков 4 класса педагогами среднего звена обучения, а решение этого вопроса – залог решения проблем переходного периода учащихся 5 класса.

Много внимания уделялось ведению документации педагогами: классные журналы, планы воспитательной работы, рабочие программы по предметам, дневники школьников.  Данные вопросы выносились на совещания при директоре, на заседания ШМО.

Педагогический коллектив работал по единой методической теме  «Педагогическая среда как основа социализации личности», рассчитанной на 5 лет работы.  Тема прошедшего учебного года – «Проектная деятельность и метод проектов как составляющая основа социализации личности ученика». Каждый учитель работал по определенной теме по самообразованию. В конце учебного года педагоги сделали анализ своей работы на ШМО.

 Работа с одаренными детьми шла через проведение викторин, олимпиад по предметам – школьных и участие в районных. Призовые места были определены в школе, в районных олимпиадах призовых мест не было: участники показали слабые знания. Загруженность учащихся не оставляет достаточно времени для эффективной подготовки их к предметным олимпиадам. Школьники приняли участие в международной игре  по русскому языку «Медвежонок. Языкознание для всех», по литературе – «Пегас». Призовых мест нет.

 Прошли курсы повышения педагогической квалификации Кошкин В.А. (учитель физики), Кубенко Н.В. (учитель начальных классов), Колесник Т.М. (учитель начальных классов), Хахилева М.А. (учитель физвоспитания). 

Аттестацию на подтверждение первой педагогической квалификационной категории успешно прошли Хахилева Т.П. (учитель начальных классов), Боровкова С.С. (учитель географии), на подтверждение высшей квалификационной категории – Кошкин В.А. (учитель физики). Этими педагогами были даны открытые уроки для учителей района (на  предметных РМО). Все уроки оценены как проведенные на высоком методическом уровне. 

Учителя принимали участие в межрайонных педагогических конференциях, в районном педагогическом совете, на котором выступали по определенному вопросу.

  На протяжении ряда лет  педагоги школы привлекаются в качестве членов жюри при проведении предметных районных олимпиад, являются  организаторами  при проведении ЕГЭ, что свидетельствует о достаточно высоком уровне профессионализма  педколлектива школы.

  С целью повышения качества обучения  в  2017-2018 учебном году  была продолжена   работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учению:
· действует  программа  работы со слабоуспевающими учащимися;
· организованы индивидуальные консультации, дополнительные занятия;
· на заседаниях ШМО, совещаниях при директоре обсуждали работу со слабоуспевающими учащимися, результаты успеваемости, результаты проведенных контрольных срезов и контрольных работ, намечали пути по ликвидации возникающих у учащихся затруднений, рассматривали наиболее сложные вопросы теории и практики по предмету.                                                                                                                                  
В районом конкурсе «Учитель года» в прошедшем учебном году не принимал участие никто из членов педагогического коллектива. Это объясняется неуверенностью учителей в позитивном показе своего опыта работы, большим объемом подготовки. В предыдущие годы принимали участие в районном  конкурсе Хахилева Т.М. (учитель начальных классов, 2 раза), Хахилева М.А. (учитель физвоспитания), Боровкова С.С. (учитель географии).

Но вместе с положительными моментами в методической работе школы есть проблемы, на которые в 2017 – 2018 учебном году необходимо обратить особое внимание. Необходимо внедрять  проектно-исследовательской деятельности в начальном и среднем звене, учителям участвовать в экспериментальной работе.  Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

     Таким образом, подведя итоги методической работы за год, можно сделать следующие выводы:

1. План методической работы школы выполнен.

     2.Педагогами школы  ведется целенаправленная работа как  с одаренными детьми, так и с детьми, имеющими  низкую мотивацию к учению:
     3.Значительно возросла  активность учителей  и желание применять  на практике  новые педагогические технологии.

    4.Виден рост педагогического и профессионального мастерства  учителей. 

    5.Школа имеет достаточно стабильные положительные показатели успеваемости учащихся.

В то же время, необходимо  отметить  следующие недостатки:

1. При проведении уроков большинством учителей в  неполной мере используется компьютерная техника.

2. Не достаточен уровень вовлеченности учителей в методическую работу и в конкурсные мероприятия муниципального и регионального уровня.

3. Слабо налажена система взаимопосещений  уроков между начальной школой и основной.

4. Активизировать применение проектной деятельности обучения в 5-8 классах с целью формирования интереса учащихся к изучению предметов школьной программы, навыков исследовательской работы, коммуникативных умений.

Поэтому в 2018-2019 учебном году необходимо активизировать работу по этим направлениям и продолжить работу по  внедрению новых технологий в учебный процесс, уделив особое внимание проектной деятельности.

  8. Качество учебно-методического обеспечения

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса                                

	     Предметы
	 Оснащенность учебниками  на печатной основе
	Наличие электронных  носителей (дисков)
	Наличие электронных приложений

	   1-4 кл
	
	
	

	Русский язык
	100%
	Имеется
	ФГОС. Рабочая программа.

Технологические карты уроков.

УМК «Школа России»

1 и 2 полугодие

	Азбука
	100%
	Имеется
	

	Математика
	100%
	Имеется
	ФГОС. Рабочая программа.

Технологические карты уроков.

	Окружающий мир
	100%
	Имеется
	ФГОС. Рабочая программа.

Технологические карты уроков.

	Литературное чтение
	100%
	Имеется
	Поурочные планы 3-4 классы.

Программа «Школа России»

	Английский  язык
	100%
	
	

	Технология
	40%
	имеется
	

	Музыка
	40%
	
	

	ИЗО 


	40%


	
	

	Основы мировых религиозных культур. 4
	100%
	имеется
	

	5 - 9кл
	
	
	

	Русский язык
	100%
	
	«Школа Кирилла и Мефодия»-7 кл

	Математика
	100%
	Имеется
	

	Литература
	100%
	имеется
	

	Английский язык
	100%
	
	

	История Древнего мира
	100%
	Имеется
	«История Древнего мира» 5-6кл

	История России
	100%
	Имеется
	«История России»

ч 1 и 2

	Биология
	100%
	Имеется
	

	История Средних веков
	100%
	Имеется 
	

	География
	100%
	Имеется
	

	Обществознание
	100%
	
	

	Геометрия
	100%
	
	

	Физика
	100%
	Имеется
	

	Новая история
	100%
	
	

	Химия
	100%
	Имеется
	

	Информатика
	100%
	 имеется
	

	ИЗО
	40%
	имеется
	

	Музыка
	40%
	
	

	Технология
	40%
	
	

	ОБЖ
	40%
	имеется
	

	Физкультура
	40%
	
	


   9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

                                    9.1. Состояние материальной базы


Для  организации  образовательной  деятельности  имеется  двухэтажное кирпичное здание,  постройки  1963  года.  Площадь  здания  составляет  1027  квадратных  метров. В  школе  действует  кабинетная  система. Общее  количество  кабинетов  для  проведения  занятий  учащихся – 10. Приспособленный  компьютерный  класс – 1, мастерских – 1,  спортивный  зал -1,  библиотека – 1,   административных  и  служебных  помещений – 3.

Учебные мастерские:

Слесарно-столярная: 1.

Кабинеты:

компьютерный класс совмещенный с кабинетом физики:1;

классные комнаты: 9.

Помещения для кружковой и внеурочной работы:

спортивный зал,

кабинет музыки,

компьютерный класс.

Столовая на 36 посадочных мест.

                                 9.2.  Библиотечно-информационное обеспечение

Фонд библиотеки формируется на различных носителях информации,  на конец 2018 года учебного года он составляет: 

1. общий фонд библиотечно-информационных ресурсов – 4043 экземпляра
2. справочная литература  – 328 экземпляра

3. художественной литературы —2355 экземпляров

4. учебников — 1574 экземпляра

6. электронные издания – 86 экземпляров.

   Руководство чтением учащихся ведется как индивидуальное (во время посещения библиотеки, выдачи литературы на абонементе, анализе читательских формуляров, беседах), так и групповое (уроки информационной культуры – 27, информационные справки – 54, книжные выставки – 64, массовые мероприятия - 19). 


 В школьной библиотеке  и в кабинетах собраны мультимедийные диски с образовательными ресурсами. Библиотека пополнилась новыми электронными приложениями. 
   Обеспеченность библиотечно-информационными ресурсами на 1 пользователя:

Книгообеспеченность – 100%

Электронными изданиями – 2%
             9.3. Оснащенность школы компьютерной техникой и ТСО               
	Телевизоры
	1

	Видеомагнитофоны
	0

	DVD проигрыватели
	0

	Музыкальные центры
	2

	Кодоскоп
	1

	Видеокамеры
	0

	Фотоаппараты цифровые
	2

	Медиапроектор
	10

	Экран
	10

	Интерактивная доска
	2

	Настольный ПК комплект (кол-во) 
	10

	Ноутбук
	6

	Принтер
	2

	Сканер
	0

	Копировальный аппарат
	0

	МФУ
	4

	Другие
	0

	Выход в интернет (локальный)
	имеется


10. Анализ  состояния воспитательной работы и дополнительного образования. 

  
Воспитательную работу в школе ведут классные руководители совместно со старшей вожатой через систему классных и общешкольных мероприятий и работу  органа ученического самоуправления «Совет Дружины «Русичи»». В него входят 5 палат: палата старейшин, учебная палата, палата по культуре, палата дисциплины и порядка, спортивная палата.

Основная цель работы детской организации- создание условий для самоопределения, саморазвития и самореализации личности через организацию коллективно – творческой деятельности детей и подростков.

Задачи над которыми работает детская организация:
-  поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, активизация 

   ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива;

- воспитание гордости за свой край, уважение к его истории и культуре, интерес к его судьбе;

- формирование толерантности школьников;

-  формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей  гражданина России;

-  совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа

   жизни, развитие коммуникативных навыков;

- создание и развитие детской организации как основы для межвозрастного и  конструктивного 

  общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого учащегося;

- совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах;

- совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за 

  воспитание и обучение детей, правовая и экономическая защита личности ребенка.

Для достижения поставленных цели и задач использовались следующие формы работы:

1. Оказание практической помощи членам детской организации.

2. Работа над методическими материалами:

- составление сценариев, массовых дел.

- оформление массовых дел, оформление школы, зала  к праздникам,  

   оформление стендов к памятным датам;

- участие в районных конкурсах;

- участие в мероприятиях, приуроченных к памятным датам;

- участие в районных  мероприятиях и акциях.

         На протяжении 2018 года проводилась работа с членами детского объединения школьников «Солнышко» (начальные классы) в рамках следующих направлений: гражданско-патриотическое воспитание, экологическое воспитание, культурно-массовая работа, физкультурно-оздоровительная деятельность, духовно-нравственное воспитание.

        Совместно с учащимися дружины «Русичи» в начале года была проведена работа по планированию деятельности организации по осуществлению школьного самоуправления на предстоящий год. Учащиеся обозначили основные направления своей работы, распределили обязанности по палатам и раздали индивидуальные поручения наиболее активным ребятам.

         Основой деятельности ученического самоуправления школы по-прежнему является участие в воспитательном процессе школы через организацию и проведение коллективно-творческих дел, как в школе так и вне ее. Актив  помогает учащимся найти себя, раскрыть полнее свои таланты и способности, реализовать организаторские возможности. 

          В течение учебного года ученическим самоуправлением вместе с  вожатой было организовано и проведено множество общешкольных мероприятий и праздников (День Знаний; Осенний бал; День Учителя; День матери; мероприятия посвященные Дню Победы, 8 марта, 23 февраля и другие.)

         В 2018 учебном году старшая вожатая  сотрудничала с классными руководителями, помогая организовать и провести мероприятия  и конкурсы. Основными психологическими тактиками работы были: помощь и сотрудничество при организации школьных мероприятий, участии в конкурсах, что помогло сплотить учащихся и дать им возможность повысить уровень навыков и умений.

         В соответствии с планом работы  были проведены следующие основные мероприятия:

- «День знаний». 
 -Конкурс-выставка «Чудо рукотворное» (букеты и поделки из природного .материала.)

-Вечер «Посвящение в ПЯТИКЛАССНИКИ».

-Конкурсная программа «Эко-краса и Эко-красавец – 2018».

- Музыкально-игровая программа «Осенний листопад»  в 1-4 кл.

- Концерт к Дню матери «Мамочка любимая!».

- проведение субботников.

- проведение еженедельных итоговых линеек.

- организация проведения новогодних мероприятий.

- Вечер «Конкурс на лучшего Деда Мороза и Снегурочку».

- Районный конкурс «Вместе к успеху».

- Персональная выставка работ Чувашовой Ангелины (9 класс) «Мои алые паруса».

-Месячник патриотического воспитания.

-Торжественная линейка, посвященная.А.Аксёнову «Живая память».

-Конкурсная программа для 1-4 классов «Наша армия самая сильная».

-Выставка рисунков «Я и выборы».

-Опрос-вопрос  «Супер-школьники -2018».

-Игра- конкурс «Светофор- наш лучший друг!»

- Вахта Памяти.

-Акция «Бессмертный полк».

-Митинг «День Победы!».

- День Детства.

-Последний звонок. И др. 

       В январе  был создан волонтёрский отряд  «Кристалл». Члены волонтерского отряда активны.  Участвуют во всех мероприятиях, которые проводят школа,  сельский дом культуры и сельская библиотека. Волонтерский отряд выступил достойно на районном конкурсе волонтерских отрядов.   В социальных сетях создали свою страничку, выставляют информацию о проделанной работе.
В 2018 году  воспитательная работа была спланирована по четвертям:

1-я четверть «Здравствуй школа». Цель- способствовать формированию у детей чувства ценности сплоченности коллектива.
2-я четверть « Мамы разные нужны… ». Цель- развитие нравственности, доброжелательности и терпимости к людям и всему человечеству.
3-я четверть « Я люблю тебя, Россия». Цель – развитие патриотизма и гражданской солидарности.
4-я четверть «Школьные годы чудесные». Цель- создание в школе благоприятной культурной среды развития личности ребенка, среды жизнедеятельности и способов самореализации.

                       В школе работают кружки и спортивные секции.  

Спортивная секция по волейболу – 19 учащихся

Спортивный кружок по лыжным гонкам-37 учащийся 

Учащиеся школы посещают кружки и секции организованные при сельском доме культуры и сельской библиотеке.

 Всего внеурочной кружковой деятельностью было охвачено63% учащихся.

В школе обучалось 6 детей из 4 неблагополучных семей. Профилактическая работа администрации школы с этими детьми и этими  семьями велась совместно с комиссией по делам несовершеннолетних при администрации Старотогульского сельсовета. Результатом совместной работы стало то, что все дети из неблагополучных семей посещали школу, не нарушали учебный режим, вели здоровый образ жизни.

В школе за отчетный период проведено 14 крупных общешкольных спортивных соревнований по волейболу, пионерболу, легкой атлетике, настольному теннису и другим видам спорта в которых приняли активное участие учащиеся 1 – 9 классов. Учащиеся школы с 5 по 9 класс приняли активное участие в школьной олимпиаде по предметам. Активно прошли традиционные общешкольные мероприятия: «Выставка букетов цветов и поделок из природного материала», «Посвящение в старшеклассники», «День урожая», «День Учителя», «День рождения дружины», «Линейка памяти  Александра Аксёнова», «Вахта памяти к Дню Победы» и другие .
Учащиеся школы принимали участие во всех районных спортивных  соревнованиях проводимых среди школ района:
Лыжные соревнования районные-1 первое и два третьих места.

Лыжные районные соревнования на приз «АО Труд»-9 человек, три третьих места

 Лыжные районные соревнования на приз Валерия Кошкина- 1-первое и 1-третье места.

Лыжные районные соревнования на приз «АО Антипинское»-3-е место в эстафете

Пионербол- районные-8 учащихся – 3-е место
Районная  эстафета «Кольцо Победы»- третье место 

Мини-футбол –районные- 24  учащихся (  возрастная группа 8-9 классы-2-е  место, 5-7 класс- 2-е место, 1-4 класс 1-е место)
Учащиеся 8-9 классов сдавали нормативы физкультурного комплекса ГТО (двое учеников получил «золотой» значок).

Волейбол- районные – 8 учащихся- 3 место
Хоккей-2-е место

Учащиеся школы участвовали в краевых соревнованиях на кубок депутатов  по летним видам спорта и по зимним видам спорта, заняли одно первое и два третьих места.
	Характеристика контингента учащихся

	Численный состав обучающихся
	89чел., на конец года — 89 чел.

детей-сирот: 0;

детей-инвалидов: 0;

детей, обучающихся на дому – 0;

детей, находящихся под опекой – 8;

детей, находящихся в приемной семье – 0. 


Сведения о родителях. Социальный статус семей обучающихся                      
	1. Неполных семей:

	15

	- учащихся школы
	19

	2. Многодетных семей:

	8

	-  в них детей учащихся в школе
	17

	3. Малообеспеченных семей:

	45

	-  в них детей учащихся в школе
	51

	4. Семей, находящихся в социально опасном положении:

	4

	-  в них детей

	7

	6. Количество детей-инвалидов

	0

	7. Количество детей, состоящих на учете в ПДН и ВШУ:

	2

	-  на ВШУ

	1

	-  в ПДН

	1

	8.  Дети, находящиеся под опекой:

	8

		

	


         С детьми группы риска в школе ведется  индивидуальная работа:  анкетирование, собеседование, посещение квартир, беседы с родителями. 
      Профилактические мероприятия по профилактике правонарушений с детьми девиантного поведения и их родителями:

1. Составление социально – психологических паспортов учащихся «группы риска», списков детей из неблагополучных семей, многодетных семей, неполных семей.

2. Составлен обобщённый социальный паспорт школы.

3. Контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся школы и учащихся «группы риска».

4.Обследования жилищно- бытовых условий учащихся, находящиеся под опекой, «группы риска» и  неблагополучных семей.

5. Обсуждение на классных часах состояния работы в классе, проведение бесед.
 Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья, в том числе организация работы по оздоровлению, отдыху и занятости обучающихся.
       По результатам медицинского осмотра  детей  25 детей (31%) были абсолютно здоровы, у остальных детей встречались какие-либо отклонения в здоровье:  кариес, нарушение зрения, хронические заболевания желудочно-кишечного тракта, сколиоз, нарушение работы сердечно-сосудистой системы и другие.  

	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	всего

	Учащихся
	15
	14
	13
	12
	7
	8
	7
	7
	7
	90

	группа здор.
	1
	2
	0
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	6

	
	2
	10
	14
	11
	10
	5
	5
	6
	7
	5
	72

	
	3
	3
	0
	1
	2
	2
	3
	0
	0
	1
	12

	Физкул. 

группа
	осн
	11
	14
	12
	10
	6
	7
	7
	6
	6
	79

	
	подг
	4
	0
	1
	2
	1
	1
	0
	1
	1
	11


Распределение детей по группам  здоровья в целом по школе таков:

1 гр. – 6 (7 %)

2 гр. – 72 (80 %)

3 гр. – 12(13%)

По физкультурным группам:

Основная  - 79 (88%)

Подготовительная – 11 (12%)

Дети с хроническими заболеваниями находятся на контроле у классных руководителей и учебно-воспитательный процесс с такими детьми строится так, чтобы не нанести вред здоровью детей. 

На уроках физической культуры, на спортивных соревнованиях дозируется физическая нагрузка для детей из подготовительной группы.

В период летних каникул для учащиеся школы    1-8 классов  были организованы профильные смены на базе  школы, 31 учащийся 5-8 классов проходили производственную практику при школе, выращивая овощи для школьной столовой, четверо учащихся 8 класса работали на благоустройстве территории школы получая заработную плату от районного центра занятости. 

           С  целью  укрепления   здоровья   учащихся, формирования   здорового   образа жизни проводятся «Дни здоровья», антиалкогольные, антиникотиновые, антинаркотические акции, поддерживается   нормальный   температурный,   световой   режим.   В   планах классных   руководителей   предусмотрено   проведение   классных   часов, направленных   на   формирование   здорового   образа   жизни.  
11. Внутренняя система оценки качества в 2018 году

Внутренняя система оценки качества в ОУ функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и мониторинга как основой управления образовательной деятельностью. Оценка качества образования осуществляется по следующим направлениям:

1. Качество образовательных результатов:

- предметных (включает внутреннюю диагностику, а также внешнюю - ГИА обучающихся 9 класса);

- метапредметных ( на уровне НОО по результатам Листов наблюдений,   

  диагностик)

- личностных ( включает показатели социализации обучающихся)



  2. Качество реализации образовательного процесса


                   - рабочие программы по предметам учебного плана
                              - программы внеурочной деятельности

                              - качество уроков и занятий по внеурочной деятельности

                              - удовлетворенность родителей и обучающихся

                              - адаптация к условиям школьного обучения при переходе на следующий                      

                                 уровень образования



3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс



     -  кадровое обеспечение

                            - материально-техническое обеспечение

                            - информационно-развивающая среда

                            - организация  питания 

Основные направления ВШК в году                    

	Направления, подлежащие внутренней оценке
	Объект контроля
	Документ, регламентирующий оценочную деятельность 
	Формы и методы
	Итоги контроля

	Предметные и метапредметные результаты
	1-8 классы
	План ВШК на 2016-17 уч. год и на 2018-2019 учебный год, положение о промежуточной аттестации
	Итоговые контрольные работы по математике, русскому языку, проверка техники чтения
	Анализ результатов

	Предметные результаты
	9
	Учебные рабочие программы. Положения о промежуточной и итоговой аттестациях
	Различные формы тематического, текущего и итогового контроля знаний.
	Анализ результатов. Последующая коррекция

	Оценка эффективности проведения занятий внеурочной деятельности
	1-8 классы
	План ВШК на 2016-17 уч. год и на 2018-2019 учебный год,,

Программы ВД
	Наблюдение занятий, выявление удовлетворенности родителей и обучающихся
	Выводы и рекомендации 

	Использование ИКТ в образовательном процессе
	1-8 классы
	
	Оценка технической оснащенности кабинетов и системы использования ТСО учителем
	Выводы и рекомендации

	Полнота реализации практической части учебных программ по предметам
	2-9 классы
	Учебные рабочие программы. Учебный план ОУ
	Проверка классных журналов
	Коррекция выполнения практической части. Составление отчетных материалов за полугодие и годовых.  

	Качество ведения школьной документации: классные журналы, тетради обучающихся
	1-9 классы
	Положения о ведении классных журналов, тетрадей.
	Проверка классных журналов, тетрадей
	Выводы и рекомендации

	Адаптация уч-ся 5 класса к условиям школьного обучения при переходе на                  уровень ООО

 
	Обучающиеся 5 класса, уроки, тетради, классный журнал
	План ВШК
	Проверка классных журналов, тетрадей, наблюдение уроков, собеседования с учителями, наблюдения за обучающимися.
	Выводы и рекомендации

	Качество организации горячего  питания 


	Организация питания
	План ВШК
	Привлечение родительского комитета к оценке качества блюд, санитарно-гигиенических условий
	Принятие управленческих решений по результатам родительской оценки

	Состояние 

физического 

здоровья 

                учащихся 
	Валеологические аспекты уроков, периодичность медосмотров
	План работы
	Наблюдение уроков, анализ результатов медосмотров
	Анализ результатов. Последующая коррекция


          Технология ВШК отвечает следующей управленческой схеме: анализ состояния образовательного процесса — выявление проблем — определение целей контроля — определение объектов контроля — планирование контроля — организация и проведение ВШК — обработка результатов — выработка управленческого решения — оказание методической помощи в реализации рекомендаций. 

12. Резервы для повышения качества образовательного процесса в образовательном учреждении

            Педагогический коллектив  школы видит свою главную задачу в повышении  качества   

         образовательного  процесса по направлениям:

         -  качество образовательных результатов (личностных, предметных, метапредметных);

         -  качество реализации образовательного процесса;

 -  качество условий, обеспечивающих образовательный процесс.

13. Пути достижения качества образования в 2018-2019 учебном году

	Критерии качества образования
	Задачи школы по реализации намеченных целей

	Обеспечить качество образовательных результатов (личностных, предметных, метапредметных) на уровне НОО  5,6,7,8 классы ООО.
	- формирование базовых компетентностей педагогов через реализацию новых государственных стандартов;

     - изучить методические рекомендации и применять образцами лучшего опыта в вопросе оценки планируемых результатов обучения;

- наполнять  банк уровневых КИМов для выявления оценки усвоения предметных и метапредметных результатов по всем классам НОО, наполнять банк уровневых КИМов для второй ступени обучения;

      - совершенствовать систему мониторинга по оцениванию образовательных достижений на уровне НОО (работа с листами наблюдений) и ведение системы мониторинга на второй ступени обучения в  5, 6, 7,8 классах ; 

- обучать учащихся навыкам самооценки,  фиксации  собственных результатов, видению самопродвижения; -  отработка  инновационных форм работы с мотивированными детьми и другими категориями в целях индивидуализации обучения;



	Обеспечить качество реализации образовательного процесса
	  - выявить особенности ФГОС ООО и выполнить анализ деятельности коллектива учителей 5, 6, 7,8 класса с точки зрения профессиональных дефицитов в связи с переходом на ФГОС ООО;

- реализация программы профессионального развития коллектива в части подготовки и реализации ФГОС ООО;

 - разработать нормативные документы, обеспечивающие реализацию ФГОС ООО ;

- внедрение системно-деятельностного подхода к организации обучения. Создание в этом вопросе коллектива единомышленников;

- реализация  модели внеурочной деятельности в 5, 6,7,8 классах


	Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс


	· выполнить план повышения квалификации,  аттестации педагогов;

· обеспечить условия для повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников, не имеющих специальной подготовки; 

- работать над повышением качества уроков и внеурочной деятельности;

- эффективно использовать имеющуюся материально-техническую базу кабинетов


 14.Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного  учреждения.
	                                          Вид финансирования
	Сумма (руб.)

	Ремонт (бюджетные средства)
	00-00

	Ремонт (внебюджетные средства) (ремонт крыши)
	350000-00



	Персонифицированное повышение квалификации
	00-00

	Фонд библиотеки пополнен учебниками.
	50140-00


15. Показатели деятельности МКОУ «Старотогульская ООШ им. А. Аксёнова» Тогульского района Алтайского края по результатам самообследования

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	89 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	54 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	44 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	39 человек/ 52,7 %

	1.5
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	26 балл

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	11 баллов

	1.7
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/ 8%

	1.8
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человека/ 8%

	1.9
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/ 8%

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	 16 человек/ 18%

	1.12
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	 1 человек/ 1%

	1.12 1
	Регионального уровня
	0 человек/ 0%

	1.12.2
	Федерального уровня
	0 человек/ 0%

	1.12.3
	Международного уровня
	0 человек/ 0%

	1.13
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	16 человек

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	8 человек/ 50%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	8 человек/ 50%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	6 человек/ 38%

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек/ 25%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	10 человек/ 63%

	1.18.1
	Высшая
	3 человек/  19%

	1.18.2
	Первая
	7 человек/ 44%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	16 человек/100%

	1.19.1
	До 5 лет
	3 человек/  19%

	1.19.2
	Свыше 30 лет
	4 человек/ 25%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/  7%

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4 человек/ 25%

	1.22
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 человек/ 75%

	1.23
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 человек/ 75%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,20 единицы

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	18 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 1 Мб/с), в общей численности учащихся
	89 человек/ 100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	12,5 кв. м


